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OBIECTIVE 

 

ACŢIUNI RESPONSABILI TERMENE RESURSE OBSERVAŢII 

EDUCAŢIE 

 

Evaluarea și asigurarea calității 

programelor de studii 

 Întocmirea documentaţiei de 

autoevaluare în conformitate cu 

standardele specifice ARACIS 

de evaluare externă a 

programelor de studii pentru a 

putea identifica dacă există 

standarde neîndeplinite sau 

parțial îndeplinite astfel încat sa 

se actioneze cu prioritate în 

vederea indeplinirii acestora 

Consiliul DPPD 

Director de 

Departament 

Coordonator 

domeniu / program 

de studii 

Ianuarie 2025 

 

 

 

-Umane 

 

 

 

Proiectarea și implementarea unui 

proces de învățământ centrat pe 

student și dezvoltare de 

competențe care să permit 

pregătirea studenților pentru o 

viitoare carieră didactică 

 Asigurarea suporturilor de curs 

la toate disciplinele cuprinse în 

planurile de învăţământ; 

 Adaptarea abordărilor instructiv-

educative din cadrul 

disciplinelor oferite de DPPD la 

specificul diferitelor specializări 

ale studenților UCB; 

 Creşterea competenţelor şi 

abilităţilor 

practice ale absolvenţilor, pentru 

o mai bună integrare pe piaţa 

muncii prin  organizarea 

eficientă a activităţilor de 

practică a studenţilor 

 Realizarea unui învățământ 

modern, prgmatic și formativ, 

Colectivul DPPD 

Septembrie 

2025 

 

-Umane, 

-Financiare, 

-Infrastructură 
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centrat pe studenți, în funcție de 

specificul școlii românești și de 

cerințele integrării europene. 

 Monitorizarea procesului de 

integrare socio-profesională a 

absolvenților în sistemul 

românesc de învățământ prin 

dezvoltarea unor parteneriate cu 

Inspectoratele Școlare 

 îmbunătățirea site-ului DPPD, 

atât prin formă, dar mai ales prin 

informațiile conținute despre 

formarea inițială, perspective de 

dezvoltare, oferta de cursuri de 

formare pentru cadrele didactice 

din învățământul preuniversitar 
Modernizarea și dezvoltarea 

laboratorului didactic în vederea 

creșterii calității procesului 

educațional 

 Dezvoltarea Centrului de 

consiliere psihopedagogică prin 

dotarea acestuia cu echipamente 

digitale moderne și software 

educațional 

Director de 

departament 

Colectivul DPPD 

Martie 2025 

-PNRR 

 

 

 

Diminuarea fenomenului de 

absenteism şi a ratei de abandon 

înregistrată în rândul studenţilor 

 Conceperea şi aplicarea unui 

plan de intervenţie, cu măsuri de 

ameliorare a fenomenelor de 

absenteism şi abandon şcolar 

manifestate în rândul studenţilor; 

 Organizarea de întâlniri ale 

directorului de departament şi 

indrumătorilor de an cu studenţii 

DPPD în scopul de a cunoaşte 

problemele studenţilor astfel 

Colectivul DPPD 
Septembrie 

2025 

-Umane 
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încât, dacă este posibil, acestea 

să fie soluţionate cu celeritate. 

CERCETARE ŞTIINŢIFICĂ 

Creşterea importanţei şi calităţii 

cercetării în dezvoltarea 

instituţională. 

 Publicarea de articole, participarea 

la conferinţe/participări la 

evenimente 

internaţionale/universitate; 

 Încheierea de proiecte/contracte de 

cercetare; 

 Invitarea de personalităţi 

marcante şi specialişti din ţară şi 

din străinătate în vederea 

susţinerii de conferinţe ştiinţifice 

în cadrul  DPPD. 

 Dezvoltarea interesului și 

deprinderilor studenților pentru 

activitatea de cercetare științifică 

care să aibă ca finalitate 

creșterea numărului de articole 

publicate de aceștia, în special în 

revistele de la nivelul 

universității, precum și în 

volumele conferințelor științifice 

organizate. 

Director de 

departament 

Colectivul de cadre 

didactice DPPD 

Decembrie 

2025 

- Umane, 

-Financiare 

 

Continuarea indexarii în baze de date 

internaţionale a publicaţiilor 

ştiinţifice ale UCB. 

 Demersuri pentru indexarea 

revistei în alte baze de date 

internaționale; 

 Atragerea de cadre didactice și 

cercetători cu reputație 

științifică, din alte universități 

sau instituții de cercetare pentru 

Director de 

departament 

Septembrie 

2025 

- Umane, 

-Financiare 
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a publica în revista DPPD pentru 

a-i crește calitatea științifică  

Dezvoltarea activităţii de cercetare 

științifică concretizată în produse 

științifice cu aplicabilitate practică 

 Inițierea unor parteneriate de 

cercetare și publicare cu alte 

departamente din cadrul 

facultății sau din țară în vederea 

abordării unor problematici 

inter-multi disciplinare cu 

caracter inovator 

 Organizarea de conferințe cu 

participare internațională pe 

teme de interes pentru cadrele 

didactice din mediul 

preuniversitar 

Director de 

departament 

Colectivul DPPD 

 

 

 

Septembrie 

2025 

- Umane, 

-Financiare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAZA MATERIALĂ 

Modernizarea şi dezvoltarea 

infrastructurii educaţionale şi de 

cercetare 

 

 Continuarea procesului de 

reabilitare a spaţiilor destinate 

procesului de învăţământ ale 

DPPD; 

 Organizarea si dotarea 

corespunzatoare a laboratoarelor 

necesare procesului de 

invatamant conform standardelor 

ARACIS; 

 Dotarea bibliotecii cu cele mai 

noi aparitii editoriale publicate în 

special de autori consacraţi la 

edituri de prestigiu din ţară şi din 

străinătate; 

 

Director de 

Departament 

 

Decembrie 

2025 

-Umane, 

-Financiare 
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RELAŢIILE INTERNAŢIONALE, PROMOVAREA IMAGINII UNIVERSITĂŢII ŞI IMPLICAREA ÎN COMUNITATE 

Dezvoltarea de colaborări şi 

parteneriate internaţionale. 

 intensificarea acordurilor cu alte 

instituții de cultură și 

universități; 

Director de 

departament 

Septembrie 

2025 

-Umane, 

-Financiare 

 

Extinderea programului ”Erasmus” 

 semnarea unor acorduri Erasmus 

cu universități partenere care 

desfășoară programme de 

formare didactică 

 efectuarea de mobilităţi 

internaţionale studenţi şi cadre 

didactice; 

Director de 

departament 

Colectivul DPPD 

Septembrie 

2025 

-Umane, 

-Financiare, 

-Infrastructură 

 

Organizarea de manifestări științifice 

internaționale pe teme educaționale 

 simpozioane și conferințe 

 participări la manifestări 

științifice cu prezentări și 

comunicări 

Director de 

departament 

Colectivul DPPD 

Septembrie 

2025 

-Umane, 

-Financiare, 

-Infrastructură 

 

RESURSE UMANE  

Creşterea gradului de ocupare a 

posturilor didactice vacante în statele 

de funcţii 

 analiza îndeplinirii condiţiilor de 

promovare în cariera didactică a 

cadrelor didactice existente şi 

organizarea de concursuri în 

acest scop 

Director de 

departament 

Colectivul DPPD 

Decembrie 

2025 

  

-Umane, 

-Financiare 

 

 

Creşterea calităţii resursei umane la 

toate nivelurile 

 Organizare/participare la 

programe specifice de formare 

oferite tuturor categoriilor de 

angajaţi;  

 

 

 

 

Director de 

departament 

Colectivul DPPD 

Decembrie 

2025 

-Umane, 

-Infrastructură 
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Director DPPD,  

Conf. univ. dr. Elena PALIȚĂ 

RESURSE FINANCIARE 
Îmbunătăţirea sustenabilităţii 

financiare 
 Atragerea de venituri prin taxe 

de școlarizare și alte taxe; 

 Acreditarea și organizarea unor 

cursuri de formare continuă în 

acord cu cerințele mediului 

socio-economic 

Director de 

departament 

 

Decembrie 

2025 

 

-Umane 

- Financiare 

 


